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TEMANGGUNG-Masa pensiun seringkali menjadi momok bagi banyak orang,
namun Kodim 0706/Temanggung mengambil langkah proaktif untuk membekali
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para prajurit dan Aparatur Sipil Negara (ASN) agar siap menghadapi fase
kehidupan baru ini. Melalui sosialisasi Program Asabri dan pelatihan literasi
keuangan yang digelar secara virtual, satuan ini berupaya memberikan
pemahaman mendalam tentang hak-hak serta strategi pengelolaan finansial yang
bijak.

Kegiatan yang diselenggarakan pada Kamis (20/8/2026) ini merupakan inisiatif
Kodim 0706/Temanggung yang terhubung langsung dengan Kodam
IV/Diponegoro. Aula Sarwo Guna Kodim menjadi saksi bisu antusiasme para
prajurit dan ASN yang hadir, menunjukkan kesadaran akan pentingnya
mempersiapkan masa depan sejak dini, bahkan selagi masih aktif berdinas.

Perwira Staf Personalia (Pasipers) Kodim 0706/Temanggung, Kapten Arm Redi
Antoni, yang bertindak mewakili Komandan Kodim 0706/Temanggung Letkol INF
Richie Fadly, S.Sos, menjelaskan bahwa tujuan utama dari sosialisasi ini adalah
memberikan pemahaman komprehensif mengenai hak dan manfaat yang
melekat pada Program Asabri. Hal ini penting agar setiap personel dapat
merencanakan masa pensiun dengan matang, baik bagi diri sendiri maupun
keluarga.

“Pahami setiap informasi yang disampaikan, terutama mengenai hak dan
manfaat Asabri. Persiapkan masa pensiun sejak dini dan kelola keuangan secara
bijak agar masa purna tugas dapat dijalani dengan tenang, mandiri dan tetap
produktif,” tegas Kapten Arm Redi Antoni. Ia menambahkan bahwa masa
pensiun bukanlah akhir dari segalanya, melainkan sebuah babak baru yang
membutuhkan persiapan matang, termasuk dalam hal literasi dan pengelolaan
keuangan.

Lebih lanjut, para peserta diajak untuk mulai menyusun perencanaan keuangan
yang cermat, mengutamakan kebutuhan berdasarkan skala prioritas, serta
membangun fondasi finansial yang kokoh untuk kehidupan pasca-pensiun.



Pengetahuan ini diharapkan dapat memberdayakan setiap individu untuk
menjalani masa purna tugas dengan penuh keyakinan dan optimisme.

Melalui sesi interaktif secara virtual, prajurit dan ASN memiliki kesempatan emas
untuk mendapatkan informasi langsung mengenai berbagai aspek Program
Asabri, termasuk prosedur dan berbagai manfaat yang dapat mereka nikmati
setelah mengakhiri masa pengabdian. Inisiatif ini mencerminkan kepedulian
mendalam satuan terhadap kesejahteraan prajurit dan ASN beserta keluarga
mereka, memastikan setiap langkah pengabdian dihargai dan masa depan
mereka terjamin.


